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Awviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027
Avviso per la reqlizzazione di percorst per la formazone di assistenti familiar
Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro
Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

BANDO PUBBLICO SELEZIONE DOCENTI ESTERNI

RIAPERTURA TERMINT
ASSESSORATD REGIONALE LAVCRO |
SOGGETTO PROPONENTE | MSSESCRNB IR s
b WOV 2078
Prot.n_______ =

VIBTI

fl Vademecum per lattuazione del Programma Regionale Siciliana FSE+, 2021-2027 versione
vigente:

il Regolamento [UE) n. 20211057 del Parlamento Europec e del Consiglio del 24/06/2021 che
istituisce il Fondo sociale suropee Plus (FSE+] e che abroga il Regolamento (UE} n. 1296/2013;

il Programma Regionale dsl Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027(FR Bicilia FEE+2021-027),
adottato con Decisione della Commisgione Europea C[2022)6184del 25.08.2022, Prioritd: 3 -
“INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA", Obiettive specifice: ES0 4,11 "Migliorare
l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualitd, sostenibili & & prezzi accessibili, compresi |
servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in
ambite sanitario; modernizzare { sistemi di protezione sociale, anche promucvendone l'accesso e
prestands particolare attensione ai mined & al gruppl svantaggiati, migliorare l'accessibilitd
l'efficacia ¢ la resilienza dei sistemd sanitari e dei servizi di assistenza di lunge durata, anche per
le persone con disabilitd®, Codice settore mtervento:159. Misure volte a rafforzare Vofferta di
servizd di assistenza familiare e di prossimitd, Azione: Interventi formativi rivolti alla qualificazione
delle risorse umane delle professioni sanitarie e assistenziali;

il Decreto Presidensiale n, 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazsione dell'art. 86
della l=gge regionals 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per laccreditamento degli organismi
formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana®, pubblicato in G.UR.S. n.
44 del 30/10/2015;

la legpe regionale 21 marzo 2024, no 5 avente ad ogeetto: "Riconoscimento e valorizeasione della
figara del Caregiver Familiare®,

[1 Decreto Assessoriale n, 705 del 24/06/24; “Definiziones delle modalith di riconoscimento dei
creditl formativi al caregiver familiare, in conformitd a quanto disposto nella L.R. 21 marzo 2024,
n. 5 recante "riconoscimento & valorizzazione della fgura del caregiver Familiare™;

il Decreto Assessorials n, 1216 d&l 01/ 102024 “Agpiornamento della scheda corso del profilo di
*Agsistente Familiare™ nel Repertorio delle Qualificaziond dells Regione Siciliana™ il D.DLG. n 2783
del 16/ 10/2024 di approvazione dell®Awvviso n. 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027

1l Progetto “Corei per Asgistenti Familisri” presentato da questo Ente a valere sul sopra citato
Avviso 20;

ENAIP Impokin Soctale arl -Gede gals: | Via Angele Bacponi 3 = WLEEREMMEMFIJMIPEE
mmhﬁlrﬂﬂumﬂmm”ﬂmﬂﬁﬂﬂﬂﬂw
Sadi ercgazions; Enna, Vi Exnrico Longi 101 2-0935158] 138 Datenandavi (EN], tl!-. Plarss Slulisl.



ED-FEH;:HE Firoripaty x
e Lo e ﬁ gl nicne surnges
ST« T :

Il D.D.G. n. 2609 del 10.09.2025 di approvazione dellElenco definitivo delle istanze ammissibili
alla successiva valutazione di merito, ai sensi dell’articolo 8, paragrafo 8.1 del richiamato Avviso
20/ 2024;

VISTO l'obblige del soggetto proponente di pubblicizzare e procedure di evidenza pubblica nella
selezione del personale esterno da impegnare nei percorsi suddetti secondoe principl generali volt
a garantire parith di trattamento, non discriminazione e trasparenza;

RICHIAMATI i precedenti Bandi vidimati dal competente CPI e pubblicatl sul sito istituzionale,
dato atto che non risultano presentate un numero sufficiente di candidature docenti tale da poter
garantire |' attuazione delle attivitd formative di cui al suddetto AVVISO;

CONSIDERATO, quindi , che ooecorre provvedere alla riapertura dei termini per la presentazione di

candidature docenti al fine di reclutare personale docente per 1 moduli formativi e le sedi come
sotto riportate

DATO ATTO che, & paritda di requisiti & punteggio, si procedera all'assegnazione degli incarichi

oggetto del presente bande nel rispetto delle disposizioni conterate all'art. 15 della Legge n.

23/2019 e all'art, 5 della Legge n. 10/2018;

Tutto cid premesso, il S0GGETTO PROPONENTE, al fine garantire il regolare avvio delle attivitd
EMANA

i presente Bando di RIAPERTURA DEI TERMINI di presentazione domande per la
partecipazione alla Selezione ad evidenza pubblica finalizzata alllindividuazione di personale
esterno da impegnare nelle attivitd del progetto “Corsi per Assistenti Familiari™;

ART. 1 POSIZIONI DISFONIBILI ATTIVITA' DI DOCENZA

Le posizioni disponibili relative ai moduli didattici, per competenze & durata sono le BegUenti;

MODULD FORMATIVD Fascia Ora Ore aula Cre FADY | Ore stags
docenti previste
cirmvoltl
IGIENE B SICUREZZA SUL LUDGO Di LAVORD 16 15 M [V
ALFABRETIZZAZIONE NFORMATICA 74 T o 0
LINGUA STRANIERA INGLESE 20 20 o 0
ELEMENTI D1 OBSERVAZIONE E | B 10 10 0 0
COMUNICAZIONE . '
1 BISOGHI FRIMARL TECKICHE DI BASE B 70 70 i l i
“TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE 1A 15 15 ] I
i
SICUREZZA E PREVENZIONE A 10 10 o 0
ELEMENTI DI IGIENE PERSONALE A 14 10 0 4]
ELEMENTI DI PRIMC SOCCORS0 X 15 15 0 0
TECNICHE DI PREVENZIONE & DI CURA | A 10 D 0 o

DELLE COMPLICANZE DELLE PRINCIFALL

TECNICHE DI AUTOMEDICAZIONE E DI | A 10 10 ) o
ASSUNZIONE DEI FARMACI
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CONSEEVAZIONE DEI FARMACI E LORD | A 10 10 |0
SMALTIMENTD

ELEMENTI DI IGENE AMBIENTALE A|B
DOMICILIY @ PULIZIA DELLA CASA E CURA
DELLA BIANCHERIA

w
&
2
=
=

ELEMENTI DM ECONOMIA DOMESTICA EDI | B 14 10 a | 1]
GESTIONE DEL BILANCIO DOMESTICO)

PREFARAZIONE DEI PAST] B 10 10 D [0
PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI DOMESTICI | A 10 14 0 | D
ELEMENTI DI IGIENE ALIMENTARE A 20 20 0 o
OFZIONT SEDI *N.B: O candidato pud optare solo per una sede

o ENHKA

a  GELA

o CATENANIOWVA
o  SIRACUSA

ART.2 MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI GENERAL] DI ACCESS0O
Per l'ammissione alla selezione, il eandidato deve essere in possesso di tutti | requisiti gensrali e
requigiti specifici di seguito indicat:

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO:
essere cittading italiano o di uno degli Statd membri dell'Unione europea;
godere di diritti civili & politici;
non aver riportato condanne penali anche non definitive & non avere procediment penali
il COTS0;
*  non cssere stato escluso dall’elettorato politico attiva.

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESS0:

+  titeli di studio e/e formativi pertinenti al moduli oggetto della candidatura;

* comprovata esperienza professionale e/o didattica almeno triennale in contesti coerenti

con le attivitd € 1 medull cegetto di candidatura;

s dichiarazione del proprio status occupazionale.
Su eventuale richiesta dell'snte, il possesso dell'ssperienza professionale & didattica potra essere
attestato con esibizione di titoli, certificati, attestati di servizio e altra decumentazione, in
originale.

ART.3 VALUTAZIONE/ SELEZIONE DEI CANDIDATI _

Somo ammessi alla selezione soltante coloro 1 gquali avranno presentato la documentazions
richieata nei termini ¢ con le modalitd di cui &l presente bando e che dimostreranno di essere in
possesso di tutt i requieiti di cui all'articelo 1 del presente bando.

La Commissione esaminatrice interns, appositamente nominata, verificherd l'ammissibilitd deile
candidature e Teffettivo possesso deil reguisii minimi previst, effettuands una valutazione
comparativa def curricula e dei titoli dichiarati, riservandosi la possibilitd di richiedere
integrazioni o di convocare i candidati per un successivo collequio conoscitive,
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La Commissione esaminatrice adottera la griglia di valutazione cosi come sotio riportata.

CRITERI VALUTAZIONE
Critario Titoli Punteggio  Note
masgime |
A- Titelo di studic | Diploma, maturiti di scuscla media 3 I
i divers] titoli superiors
non sone
oumulabili) Laurea Trienneks inerente la Spologia 10
professionale |
| I 1 punte per ogmi
Lauren specialistica /magistrale merente la titoko
tipclogia professionale 15 [meax 2 purd)
Izerizione ad Albi, Ordini o Collegi |
professionali, Associnzioni relathraments |
B- Titoli alle professiond non mm:ntw: |2
Altri titol speciplistici | Corsi di specializzazione (1 p.), alta B E pu.ntn]:uerﬂgu:t
formazione (1 p.), di perfesionamento post- tioks |
faurea {1 R, certificazione linpgue (1 po, (max 8 punti)
1 Master Universitart e non universitan {1 p, ]
Titoli formativi Corsi e)fo ol legalmente riconoscity 6 1 punte per ognd |
ttobs
| {max & punti]
C- Espericnza Esparienza professionale congrusnie ¢ { 14 2 puni per ogmi
professionale coerente con l'area professionale oggetto di #nng '
candidatura | (mex 15 pumi
Esperienza Esperienza didattica congruents & cosrente | 10 | 2 punt per ognd
Didattica con l'area professionale oggetto di Ennn
eandidatura frmax 15 punti] |
Esperienza Eaperienza professionals efo didattica 2 1 punte per ogni
pregressa in ENAIP pregressa nell'ambito di attvith promcsss AT
de ENAIP velutata positivamente dall Ente [mac 2 punt
Attestati eorsi Frequenza corsi aggiornamenio ENATP 2 1 o
aggiornamento ENAIP Emﬁ:: R |
[max 2 punt)
Colloquio a  caratters  coposcitive ¢ | 30 max 40 punt
D- Colloguio motvagonale  wolte ad  approfondire
espericnzedisponibilitd e propensione al
riolo
TOTALE 100 ja-b-e-
4) |
FUNTEGGED |
TOTALE
ATTRIBUITO  (a- |
b-c-d)

La Commissione, espletata la walutazione di cui all'art. 3, disporra le graduatorie in ottemperanea
a guanto previsto nelle premesse in oftemperanza all'art. 5 della LR 10/2018. In ottemperanza a
quanto s0pra previsto avranno prioritd, a paritd di punteggio, in ordine, 1 candidati ritenuti idarnei
iscritti all'Albo Regionale di cul al D.D.G. n, 768 del 30/07/2021. In caso di eventuali posizioni
vacantl, in subordine, a seguire i candidati iscritti allElenco Regionals di cui a1 D.D.G. n.
1250/ 2020 del 227122020 e in ulteriore subordine, il resto dei candidati.

ENAIF 15 srl potra, in ogni momento, con provvedimento motivate, disporre l'esclusione del
candidato dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei
termini perentori stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso, per
sopravvenute disposizioni di reveca, sospensione da parte dells Regione Siciliana. La
commissione non riterrd valide l= domande presentate in difformitd alle modalita previece nel
presente Bando, non corredate dalla decumentazione nichiesta, non debitamente sottoscritte e
compilate, presentate fuori termine, curriculum vitae non in formate Europes (EUROPASS) e priva
di data e/o firma. 1l punteggio riportato dal candidato, di per 88, ritenuto idoneo non produrrd
l'assegnazione automatica dell'incarico.
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Gli esiti della pgraduatoria di  merite saranne pubblicati sul =it istituzionale
www.enalplmoresasociale it

La pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la graduatoria & ammesso ricorso entro 3 giormni
dalla pubblicazione della stessa. Eventuali osservazioni/reclami dei candidati, saranno valutate
dalla commissione ed entro 2 giorni saranno pubblicate le graduatorie definitive e si procederd al
conferimento dellincarico in funsione delle esigense & utilizzo &d in prossimitd dell’espletamento
deflo stesas. Lincarico verTa formalizeato da apposita lettera di incarico & con la sottoserizlone di
regelare contratto nel quale sard specificato il costo lordo orario e la regolamentaziones
complessiva dellintera prestazione. Le tipologie di contratto ed il compenso orarlo varieranne, nef
limiti di quanto previsto dal contratto vigente, secondo la durata prevista per l'incarico rivestito, la
fazcia di appartenenza, la posizione assicurativa dell'incaricato, la posizione fiscale dichiarata, la
tipelogia del servizio tenendo conto di eventuale opzione del candidato.ll candidato selezfionato che
riveste il rucle di dipendente di una Pubblica Amministragione, preliminarments alla
sottoscrizione del contratto, ha lobblige (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i) di produrre
lautorizzazione (N.0.) del’Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni. La
atipaila del contratto sard subordinata al rilascio di gredetta autorizzasions. L'Ente si riserva di
procedere al conferimenta dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in possesso dei
requisiti minimi previsti e corrispondente alle egigenze progettuali, nonché & riserva di assegnare
anche incarichi parsiali, attribuendo solo una parte del monte ore.

| pagamenti delle prestazioni e retribuzioni derivant dalle attivith oggetto del presente bando,
saranno cffettuati proporzionalmente all’emissions e al relativo incasso dei decreti di liquidagione
da parte del Servizic Gestione del competente Dipartimento Regionale. La partecipazione al
presente bando implica la accetiazione della presente clausola di pagamento. La selezione terré
conto del vigente CCNL Formamone Professionale con particolare riferimento alle tutele accordate
alle categorie nel relatlvo Titolo X1 e dell'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei
lavoratori del settore della formazione professionale.

E garantita pari uppﬂmm!'t.ﬁ tra uemini & donne per l'accesso agli incarichi di cui al presents
bando. L'avvio di ciascun percorso, oggetto del presente avviso, &, comunque, subordinato
all'approvazione da parte del competente Dipartimento Begionale ed alla emanazione del relativo
decreto di concessione del finansiamento necessario per la sua rezlizzazione.

5 da atto, infine, la emanazione del presente bando ¢ gli atti conseguenziali non fanno nascere
alcun obbligo contrattuale in capo ad ENAIP IS srl nei confrontl dei candidati & degli eventuali
selezionati.

Al fine di garantire ]a continuith didattica 'Ente si riserva - in caso di dimissioni/ rinunce |/ revoca
del docenti incaricati — di procedere allo scorrimento della graduatoria fra i candideti dichiarati
IDONE] e, in agsenza, di attingere alle graduatorie dei candidati dichiarati IDONEI che hanno
partecipato al bando de quo per altre materie ma in possesso del requisiti e dei titoli per In
docenza assegnata,

ART:4 ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

Gli incarichi saranno formalizzati, in relazione allo status occupazionale, nel rispetto del vigente
CCNL della Formazione Professionale e della normativa vigente. L'ente si riserva di assegnare
anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore del modulo, L'Ente sl riserva
inoltre di non affidare Vincarico anche in presenza di personale idoneo selerionato, qualora, ad
ingindacabile giudizio del soggetto attuatore si decida di non ricorrere ad una specifica qualifica
e/o di far ricoprire l'incarico a personale interno, che =i sia reso nel frattempo disponibile, ssmpre
nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto. L'ente si riserva - in caso di
esaurimento della graduatoria efo di assenze Inglustificate e indisponibilitd sopraggiunta dei
soggettl selezionati nel rispettivi moduli - di attingere- ai fini di garantire la continuitd didattica-
in altre graduatorie pertinenti, di rammettere l& candidature pervenute oltre i termini previsti e
presentate da soggett in possesso dei requisiti generali e specifici di accesso nonché della
necessaria esperienza professionale e didattica. L'Ente, preliminarmente alla sottoscrizione del
contratto, verifichera ulteriormente eventuali incompatibilitd, cause ostative allo svolgimento
dellincarico e la sccettazione da parte del candidato del calendario didattico. Resta inteso che
eventuall ingiustificate inosservanze al calendario didattico saranno considerate, ipso fure,
inadempimenti comtrattuali. Le attivitd dovranno essere svolte nel rspetto del vigente CCNL
Formazione Professionale, della normativa vigente, Vademecum per l'attuazione Programma FSE+
Sicilia 2021-2027, Circolari, comunicati e disposizioni attuative vigenti o successivamente
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emanate| e dell'Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavorator! del settore della
formazione professionale sottoscritto in data 23 luglio 2018,
¢ Il personale selegionato sard tenuto, in generale, a;
Attenersi al Patto di Integritd sottescritto da ENAIP Impresa Sociale arl con il competente
Dipartirnento Regionale;
# Rigpettare il Codice Etico di ENAIP Impresa Sociale arl

ART.S TERMIN]I E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

| soggetti interessati, in possesso dei requisitl richiesti dovranne presentare, debitaments
compilata @ firmata, la seguente documentazione, pena Iinammisaibilitd:

&) domanda di ammissione {allegato A), in carta semplice, sottoscritta dal candidato;

bj informativa per il trattamento dei dati personali (allegato B, sottoscritta per consenso ai sensi
del Regolamento U.E. 2016 /679;

o] dettagliato curriculum vitae in formato suropeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva al
gengd degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 445,/3000, con liberatoria al trattamento dei dati, da cui si
dovranno chiaramente evincers le informazioni oggetto della valutazione;

d} fotocopia di un documento di identitd in corso di validita;

=| fotocopia del codice flzcale o della tessera sanitaria;

ff autodichiarazione inesistenza carichi penali e antimafia

gl eventuale decumentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti.

k] copia eventuale iscrizione all’Albo dei formatori di cui al D.DLG, n, 768 del 3007 /2021; i) copia
eventuale iscrizions all'Elenco ded formator di cwi al D.DVG, o, 1250 del 22/12/2020;

1) copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per | professionist titolart;

La suddetta documentazione, recante allesterno la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE BELEZIONE PERSONALE DOCENTE Avviso Pubblice n. 20/2024 doved
pervenire entro & non oltre le ore 12 del 11.11.2026 e potrd essere lrasmessa a mezzo posta
elettronica certificata PEC: enaipis_sti@pec.it | mdicare come oggetto dellemail: Domanda di
partecipazione selezione personale docente AVVISO 20/2024 [Nome + Cognome];;

o consegnata , brevi manu, entro @ non obtre le ore 12 del 11.11.2026 | ore ufficio jpresso ia
Segreteria Didattica distaccata di ENAIP IS arl . sita in Via E. Longi n° 10/12 A, 94100 Enna.
L'ente declina qualsiasi responsabilitd per le istanze pervenute oltre il termine sopra indicato.
Eventuali domande pervenute oltre la scadenza saranno escluse dalla selezsione,

Nellistanza oi partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver preso wvisione
dellinformativa resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, ed esprimere il loro
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, nei limiti, per le finalita e
per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In mancanza di predetta
dichiarazione le istanze non saranno trattate. Le istanze pervenute oltre il predetto termine
saranno acquisite con data certa e protocollate, & samanmo prese in considerazione al fine di
eventuali subentri, qualora le candidature fossero inferiori alla copertura dell'organico richiesto, o
a seguito di dimissiond o rinunce volentarie, L'Ente i riserva di non affidare lincarice, anche in
presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, decida di non
ricorrers al candidati selezionati e giudicati idonei per l'sspletamento dellincarico efo decida di far
ricoprire l'incanco al personale interno all'ente per il completamento orario o gia in organico

ART.6 CAUSE DI ESCLUSIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA
Meon saranno coneiderate valide le domande nel seguenti casi:
v documentazione non sottogcritta con firma autografa;
» mancanza della documentazione
v documentazions pervenuta con modalitd diversa da quella suindicata,

ART.T DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipasione alia selezione saranno
trattati esclusivamente ai sensi della normativa vigente per le finalitd di gestione della presente
procedura selettiva, [l conferimento di tali dati # obbligatorio ai find della valutazions dei requisiti
di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

ART.8 PUBELICITA" - DISPOSIZIONI FINALI
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Il presente bando & rivolto ad ambo | sessd,

Il presente bando, con i relativi allegati, viens reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito
wew ensipimoresasociale it - hilpsl//ensipimpresasociale it category/sicilia/ la trasmissione al
CPl competente e tramite invio link bandi docenti 2lAssessorato Formazions Professionale |
Quanto indicate nel presente bando & coerente con le disposizioni impartite alla data di
pubblicazione del bando stesso dalle Amministrazioni competentl, prima fra tatte il competente
Dipartimento Regionale. Nel caso di nuove disposizioni, ENAIP I8 srl =i riserva di modificare,
integrare, derogare il presente bando.

RIFERIMENTI E CONTATTI

Per ulleriori informazioni & possibile contattare la Segreteria Didattica distaccata di ENAIP IS srl .
ai seguenti recapiti : Via E. Longl 10/12, 94100 Enna - Tel 0935.1980138. - info@ensipenna.it /
enpipennaiiemail com

Enna 05.11.2026 !
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ALLEGATO A) -DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le ENAIP IS a1l |

Eoma

cnaipis srilpec. it

Sede distaccata Via E, Longi 10/12, 94100 Enna

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE DOCENTI - Avwiso pubblico n. 20/2024-
ASSISTENTE FAMILIARE - RIAFERTURA TERMINT

I/La IR B O P i ol o wn mi wo v nato/a B
........................ PR RERE RS RMEPIY -1 1, | BECOREH T oo v sl facani s i codice fiscale
e residente e et TR L 1 Via pieEEa

TL  asiisiceatin Teleforio [/ calhilare .o s email

o
2
o NISCEMI
&

SIRACIISA

MODULI | max 2) SEDE (max 1) ORE

A tal fine, conzapevole delle responsabilith civili & penali cul va incontro in caso di false
dichiarazioni, ai sensi degli articoli 46 & 47 del D.P.E. 4452000
DICHIARA
- che i dati riportati nella presente domanda di ammissione e nel curriculum vitas allegato sono
veritier] & rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistent] alla data della presente;
- di  awver preso  visione del  bande pubblicate sul Vs sito  istituzionale
www enaipeooperativasociale.it- - Avviso pubblico n. 20/ 2024- ASSISTENTE FAMILIARE
- di accettare tutte le condizioni e di essere a conoscensza del requisiti generali & specifici richiest
per partecipare alla selezione;
- di poszedere i requisiti generali & specificd di cwi al sopra citato avviso.
Mella specifico, dichiara:
a) easere cittading tallano o di uno degli stad membr dell'Unicne Europes;
b godere di diritd civili & politicy;
c] non aver riportate condanne penall anche non definitive ¢ non avere procedimenti penali in
COrso;
d] non essere stato escluso dall'slettorato politice attive;
&] i essere iscritto:
~ nell'Albo Regionale di cui alla LR n. 10/2018 area funsenale e profilo i
Cdi essere iscritto al SARF
1} essere in possesso di titeli di studio /o formativi pertinenti al ruclo opgetto della candidatura,
nonché a quanto previsto dal CCNL per il profilo oggetto della candidatura.
In particolare (specificare titolo di studio /o formativi):
[ Diploma in con il voto finale di

ENAIF Impreas Bociale arf -Sede legale; | Via Angnle Bangond 8 - 00153 ROMA- indofennipls.rer | PEC:
snmipin_arhifpecit | F.IVA e Cod, FISCALE | 166371008 -www. anaipimpoosn swisle i
S erogazione: Enna, Vis Enries Long 100 12-093510801 38 -Cateramuowe [EN], c4a Plass Mulni,
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[ Laurea [] Triennate [] Specialistica Magistrale in conseguito in data ........cc..ceeeneeee.con il
voto finale di

g avers comprovata esperienza professionale &/o didattica inerente i contenuti dei moduli oggetto
della candidatura, maturata in conteati lavorativi coerenti, ed in particolars di avers maturato alla
data di presentazions della domanda di ammissiones alle selezioni:

= n. anni di esperienza PROFESSIONALE e quindi di rientrare nella fascla ______ come
risultante nel Curriculum Vitae allegato;

« 1, anni di esperiensa DIDATTICA e quindi di rientrare nella fascia B come risultante nel
Curriculum Vitae allegato,

ki il proprio stato occupazicnale essere Se occupato, specificare; © contratto full time O contratto
part time n. ore settimanall articolazione oraria

il non essere pubblico dipendente

ewvero [] essere pubblico dipendente e di impegnarsi, in caso di esito positive della selezione, a
produrre, preliminarmente alla sottogcrizione del contratio, lautorizeazions dell’Amministrazione
di appartenenza ad assumere incarichi esterri [D.Lgs. 6572001 & 8.m.i]. Inoltre, dichiara di essers
a conoscenza che in caso di mancanza di presentazione dell’'autorizzazions ritenuta valida dal
sagpetio sottoscrittore del contratto nel tempi previsti, 1a candidatura verrd considerata nulla;

i} masere & conoscenza che potranno essere eseguitl controlli sulla veridicita di quanto dichiarato
al sensl del VP R, 445/ 2000;

k] comunicare tempestivamente ogni modifica ¢ variazione a guanto dichiarato nella presents
domanda;

l} aver preso vigione e di accettare in ogni sua parte il bando in oggetto, nonché di obbligarsi
all'osservanza di tutte le disposizioni in esso previste.

51 all=gano alla presente:

a) informativa per i frattamento del dati personali {allegato B, sottoscritta per conseneo ai aenei
del Repolamento ULE, 2016/679;

b} dettagliato curriculum vitae in formato curopeo reso sotto forma di dichisrazione sostitutiva ai
sensi deghi articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 4452000, con liberatoria al trattamento dei dati;

¢} fotocopia di un documento di identitd in corso di validita;

d} fotocopia del codice fiscale o della tessera sanitaria;

g} eventuale decumentazions m'npmrante il possesso del requisiti richiesti.

f] posizione facale ed occu

Inolire DICHIARA di esgere -::It'rpumhile all'accettasione dellincarico di docenza per i moduli
oggetto della propria candidatura e che verranno assegnati.

Luogo = data

Firma
Zi softoscrive la presente dichiarazione con le modalitd previste dall'articolo 38, comma 3 del DLP.E
r. @45 del 28 dicembre 2000 allegande copia del documento di tdenditd.

ENAIF Impress Soodale srl -Sede Jegale: |, Vin 4rgeio Bargont 8 < 00153 ROMA- infsSecmipinne | FEC:
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ALLEGATO B - DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

Spett.le

ENAIF IS erl .
Foma

CORIPLE sClfipec it

Sede distaccata Via E. Longi 10/12, 94100 Enna

oggetta: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO SELEZIONE DOCENTI AVVISO 20/2024-
CORS0 AZSISTENTE FAMILIARE

L L pottoeet Tl - - s iy e s s b o 2 T R S Er e R CERY Praw,
-------------------- B casivnmnainy.  Codlice  facale: . ccccosoceooseect  TCEKETNE  In
.................................. Provw in via/plagsn i iiinanrinaiieny

Telefomo / callmlare ..o ceecenrerreesrenn =131 | 1 N pec

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punite ai sensi del codice penale e
delle legzi speciali in materia, ai sensi & per gli effetti dell'art. 46 del D.P.E. n. 445 /2000

DICHIARA

Di essere in possesso dei titoli necessari e delle esperienze didattiche professionali per le docenze
di cuil sl moduli sottostanti:

In fede

11 Drichiarante

[NFORMATIVA FRIVACY REGOLAMENTO UE §7T%3016 RELATITO ALLA FROTEZTONE DELLE FERSONE FISICHE
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